
-  OFFRE 02  -

RENOUVELLEMENT D’UNE CERTIFICATION
PROFESSIONNELLE RNCP / RS

Un renouvellement ne se prépare pas au moment du dépôt.

Il se construit dans le temps, par le suivi des résultats, l’analyse des écarts

et la consolidation progressive des éléments de preuve.

ANTICIPER
un renouvellement

maîtrisé et documenté

01

DIAGNOSTIQUER

Évaluer l’existant
et la maturité
du dispositif

02

MESURER

Suivre cohortes,
insertion et
indicateurs

03

IDENTIFIER

Repérer écarts,
risques et preuves

manquantes

04

CORRIGER

Piloter les actions
et ajuster le

dispositif

05

CONSOLIDER

Structurer données,
preuves et tableaux

de bord

06

SÉCURISER

Préparer le
renouvellement
dans la durée

NOTRE CONVICTION

Un renouvellement réussi se prépare bien avant l’échéance de l’enregistrement.

UNE LOGIQUE D’ANTICIPATION

MESURER

Suivre les cohortes,
l’insertion et les
données utiles.

>

ANALYSER

Lire les écarts,
les risques et les

évolutions du contexte.

>

CORRIGER

Piloter les actions
et sécuriser les

points sensibles.

>

DÉMONTRER

Consolider les preuves
et préparer le

renouvellement.
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LES MISSIONS

Trois niveaux d’intervention,
pour sécuriser le renouvellement dans la durée.

Du diagnostic initial au pilotage continu de la certification jusqu’à l’échéance.

01 DIAGNOSTIQUER

Diagnostic Renouvellement

Analyse de la certification existante, de son fonctionnement et de ses résultats à partir des données disponibles. Évolution de
l’environnement certificatif et du potentiel d’insertion. Identification des écarts, risques et éléments à consolider.

• Restitution structurée     • Feuille de route priorisée

02 SÉCURISER

Plan de sécurisation du renouvellement

Construction d’un plan opérationnel à partir des risques identifiés : suivi des cohortes et de l’insertion, données et preuves à
collecter, indicateurs, valeur d’usage, évaluations, partenaires, outils et tableaux de bord.

• Pilotage jusqu’au renouvellement     • Outils de suivi opérationnels

03 PILOTER

Pilotage et suivi de la certification jusqu’au renouvellement

Accompagnement annuel avec 4 points de pilotage, dont deux revues semestrielles approfondies. Suivi des cohortes et de
l’insertion, indicateurs, collecte des preuves, actions correctives et veille sur les évolutions significatives.

• Bilan annuel de la certification     • Suivi continu des priorités
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LA VALEUR ECOPIL

Faire du renouvellement un processus maîtrisé.
Le renouvellement ne se résume pas à une échéance administrative : il repose sur la qualité du suivi, la

fiabilité des données et la capacité à démontrer la valeur réelle de la certification.

01

ANTICIPATION

Organiser les travaux suffisamment tôt pour éviter une préparation dans l’urgence.

Calendrier · maturité · risques · priorités

02

DONNÉES & PREUVES

Structurer le suivi des cohortes, de l’insertion et des indicateurs utiles au renouvellement.

Cohortes · insertion · indicateurs · preuves

03

PILOTAGE CONTINU

Suivre les actions correctives, les partenaires, les évaluations et la collecte documentaire.

Revues · tableaux de bord · actions · traçabilité

04

VEILLE & COHÉRENCE

Maintenir l’adéquation de la certification avec les évolutions professionnelles et certificatives.

Valeur d’usage · environnement · évolutions · cohérence

VOTRE CERTIFICATION

Votre échéance de renouvellement approche ?
Évaluons dès maintenant les écarts, les risques et les preuves à consolider pour préparer la suite.

ÉCHANGER AVEC ECOPIL
cabinetecopil.fr
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